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ANEXO 2 .PROPUESTA DE CONTRATACION. ACTA DEL COMITE DE SELECCION FICUS

El presente documento tiene por objeto realizar la Propuesta de Contratacion de un Titulado
Superior, REF: 18-29-JRTS

Reunidos a 22 de enero de 2019 en Salamanca, en la Sala de Juntas del Centro de
Investigacion del Céncer de la Universidad de Salamanca, para valorar las siguientes
candidaturas presentadas a la convocatoria 18-29-JRTS, se llega a los siguientes acuerdos:

1- Siguiendo las instrucciones de Manual de Contratacién de la FICUS, la valoracién de las
candidaturas recibidas se valorard de la siguiente forma:

m FASE Il: CUMPLIMIENTO DE REQUISITIOS, ANALISIS Y VALORACION
CURRICULUM.

Es requisito imprescindible para poder ser admitido en el proceso de seleccion, poseer la
nacionalidad espafiola, la de un pais miembro de la Unién Europea o ser extranjero con
permiso de residencia y de trabajo en Espafia y estar en posesion minima de la titulacién
exigida en la convocatoria. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
acreditarse su homologacioén o estar en condiciones de obtenerla.

Realizada la preseleccion de aquellas candidaturas que cumplen los requisitos
establecidos, se procedera a analizar y evaluar los Curriculum de todas las
candidaturas, clasificandolos en base a la mejor adaptacion al perfil establecido y
cumplimiento de los requisitos.

Puntuacién de la valoracion curricular de méritos y capacidades (0-25 puntos)
a) Curriculo Vitae (0-10) puntos
b) Experiencia profesional (0-15) puntos

m FASE II: ENTREVISTA

Tras la fase de analisis y valoracion curricular, se sumaran las puntuaciones
obtenidas por los candidatos y se convocara a los tres candidatos con mayor
puntuacion en la Fase a una entrevista, siempre y cuando la puntuacién maxima
obtenida en la fase anterior alcance la mitad de los puntos posibles

La entrevista personal se valorara de 0 a 25 puntos.
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2- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes el dia 2 de enero de 2019, se han recibido
las siguientes candidaturas:

3- Tras la valoracion de los Curriculum y realizadas las entrevistas correspondientes, la
puntuacion final ha sido la siguiente:

FASE Il

e —————— —T
" ‘ st Xpary i3 i VI

v Entrevista
Vil (0-25 puntos)

ELENA SANCHEZ LUIS Sl 7.00 10.00 17 20.00 37
AMIRA FERNANDEZ RAMOS Sl 5.00 6.00 11 0 1

SI: ADMITIDO
NO: NO ADMITIDO (no posee requisitos imprescindibles de la convocatoria)

4- Como resultado del proceso de seleccion llevado a cabo, la comisién de seleccién propone la
contratacion de D°. Elena Sdnchez Luis, bajo la categoria de Titulado Superior salario segin
convenio y jornada completa con cargo al PROYECTO EUROPEO "EU PROJECT 737390 —
ArrestAD" — H2020 - ‘3-O-sulfated heparan sulfate translocation in altered membrane biology: A
new strategy for early population screening and halting Alzheimer’s neurodegeneration
(ArrestAD),siendo el candidato que mayor puntuacion ha obtenido.

Para que conste y surta los efectos oportunos que acredita la realizacion del correspondiente proceso, se
firma el siguiente documento por:

Fdo. D. Oscar Gonzalez Velasco
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Como documento quef acredita la decision del organo de contratacion de aceptacion de la
propuesta realizada pgr la Comistén de Seleccion, se firma el presente documento.

Fdo. Gerardo Arévalo Vicente.

Gerente FICUS




