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ANEXO I.- Información general
De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 171/2004 de 30 de Enero por el que se desarrolla el artículo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de Noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales, el CIC, solicita a la empresa_____________________________________________

la siguiente documentación, que con carácter obligatorio nos debe suministrar para garantizar el deber de coordinación preventiva:

· Datos generales de la empresa (Impreso nº 1)

· Relación de trabajadores que van a desarrollar su actividad en las instalaciones del CIC, y copia de los modelos TC2 (Impreso nº 2) Se incluirán todos los trabajadores que tengan acceso a las instalaciones del CIC,  bien sea de su empresa o de otra que haya tenido que subcontratar. Cada vez que se incorpore un nuevo trabajador, habrá que comunicarlo al Coordinador de Prevención

· Modelo de organización preventiva (delegados de prevención, trabajadores designados, servicio de prevención, mutua de accidentes de trabajo, etc.)

· Acreditación de la formación/información recibida por los trabajadores en materia preventiva y riesgos específicos de los puestos de trabajo (puede cumplimentarse el Anexo III)

· Ficha de coordinación de actividades empresariales (Impreso nº 3, debidamente cumplimentado y visado por un técnico competente)

· Certificado de aptitud de los reconocimientos médicos de los trabajadores (en caso de haberse efectuado), respetando siempre la confidencialidad e intimidad del trabajador

Además, si durante la estancia en el CIC:

· Se produce un accidente/incidente, debe ser comunicado al Coordinador de prevención del CIC, cumplimentando los datos del Anexo IV.

· Se detecta algún riesgo, debe comunicárselo al  Coordinador, según el modelo que figura en el Anexo V.

Al mismo tiempo, se hace entrega de la siguiente documentación

· Evaluación de Riesgos

· Medidas preventivas que han de adoptarse

· Normas básicas de seguridad

· Medidas de emergencia

· Directorio de teléfonos de emergencia

· Plano de situación de medios de protección

· Organigrama preventivo del CIC

· Normas del CIC

Esta documentación, debe ser comunicada a los trabajadores que vayan a desarrollar su actividad en el CIC, con su correspondiente acuse de recibo.

Salamanca,          de                de               

Fdo:

Impreso nº 1
DATOS GENERALES DE LA EMPRESA

	Nombre de la empresa:

	C.I.F:

	Domicilio Social:

	Localidad:

	Teléfono:
	Fax:

	Dirección WEB:
	Correo electrónico:

	Responsable de la empresa:

	Actividad de la empresa:

	Descripción del trabajo a realizar

	Fecha comienzo trabajo:
	Fecha fin trabajo:

	Observaciones:


 Impreso nº 2
RELACIÓN DE TRABAJADORES

	Apellidos
	Nombre
	D.N.I.
	Puesto de trabajo
	Nº de afiliación a la Seguridad Social

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· Se adjunta la relación de trabajadores que van a realizar sus actividades en el Centro (impreso 2.1 debidamente cumplimentado), indicando  específicamente si hay trabajadores especialmente sensibles (trabajadoras embarazadas, discapacitados, menores de edad, etc.). 

· Documentación complementaria:

Se adjunta copia de los TC2 de los trabajadores que forman parte de listado adjunto, o en su caso, la licencia de autónomo.

                     , a                 de                      de

Fdo: Representante de la empresa

 Impreso 3
FICHA DE COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

	EMPRESA CONTRATISTA:

	Nº trabajadores:
	Horario:

	Tareas a desarrollar en la actividad contratada:

	Trabajo efectuado por trabajadores sensibles
	Menores de edad (
	Discapacidad reconocida       (
	Maternidad    (

	LUGARES DE TRABAJO. CONDICIONES PELIGROSAS DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

	1.- Trabajos en altura/suspendidos (h>2 m.)
	
	8.- Con necesidad de balizara rea de trabajo
	

	2.- Trabajos en espacios confinados
	
	9.- Se van a ocasionar desniveles o huecos
	

	3.- Trabajos en espacios clasificados inc./ exp
	
	10.- Proximidad a zonas de paso de vehículos
	

	4.- Trabajos con ocupación de viales / via pública
	
	11.- Trabajos en espacios de difícil evacuación
	

	5.- Utilización de escalas/ esc. mano/ andamios
	
	12.- Almacenamientos con riesgo de caida
	

	6.- Trabajos sobre paramentos de baja resistencia
	
	13.- Existencia de cargas suspendidas
	

	7.- Empleo de equipos móviles en zonas de trabajo
	
	14.- Otros
	

	ENERGIAS UTILIZADAS. CONDICIONES PELIGROSAS

	ELETRICIDAD
	NEUMATICA
	HIDRAULICA
	OTRAS

	No hay intervención
	
	No hay intervención
	
	No hay intervención
	
	No hay intervención
	

	Intervenciones básicas
	
	Intervenciones básicas
	
	Intervenciones básicas
	
	Intervenciones básicas
	

	Oper. mantenimiento
	
	Oper. mantenimiento
	
	Oper. mantenimiento
	
	Oper. mantenimiento
	

	Nivel de riesgo eléctrico que requiere: Trabajadores autorizados (               Trabajadores cualificados (

	EQUIPOS DE TRABAJO. CONDICIONES PELIGROSAS DE LOS EQUIPOS A UTILIZAR

	Relación de equipos que se van a utilizar:

	CLASIFICACIÓN DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO QUE SE VAN A UTILIZAR

	1.- Uso de equipos de alto riesgo

 (ver Anexo IV RD 1435/92)
	
	5.- Útiles manejo mecánico de cargas
	

	2.- utilización de herramientas eléctricas
	
	6.-Herramientas manuales
	

	3.- Vehículos automotores
	
	7.- Equipos de soldadura (sopletes, etc.)
	

	4.- Equipos manutención de cargas
	
	8.- Otros
	


	CONDICIONES OPERATIVAS DE LOS EQUIPOS QUE SE VAN A UTILIZAR

	1.- No se requiere intervención elementos móviles/peligrosos para efectuar las tareas
	
	4.- Se requiere intervención sobre elementos móviles/ peligrosos para efectuar las tareas
	

	2.- Eslingado y manutención de cargas
	
	5.- Intervenciones sin posibilidad de consignar
	

	3.- Posibilidad de ocasionar proyecciones de fragmentos o partículas
	
	6.-Posibilidad de desplome o caída de objetos
	

	7.- Otras operaciones previsibles  con riesgo especial ( atascos, reparaciones mantenimiento, etc)

	PRODUCTOS QUÍMICOS. CONDICIONES PELIGROSAS

	Relación de productos químicos que se utilizan y peligros de la etiqueta.

	CONDICIONES OPERATIVAS RELACIONADAS CON EL MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS

	1.- Operaciones de trasvase
	
	6.- Operaciones de transporte y almacenamiento
	

	2.- Mezclas de productos/sustancias
	
	7.- Desarrollo de reacciones químicas, síntesis, destilaciones, etc.
	

	3.- Creación de atmósferas detectables organolépticamente
	
	8.- Posibilidad de producir derrames de cantidades significativas de producto.
	

	4.- Empleo de productos comerciales de uso doméstico en recipientes pequeños ( V< 2 litros)
	
	9.- Generación de vertidos, manejo de residuos, manipulación de envases vacíos
	

	5.- Manejo de recipientes a presión
	
	10.- Otras operaciones
	

	FACTORES DE HIGIENE INDUSTRIAL Y ERGONOMIA

	

	

	

	

	Indicaciones sobre las condiciones peligrosas identificadas

	EMERGENCIAS. CONDICIONES PELIGROSAS A CONSIDERAR

	1.- Trabajos en solitario
	
	5.- Operaciones con riesgo químico
	

	2.- Trabajos en caliente con riesgo de incendio
	
	6.- Dificultades para evacuar accidentados
	

	3.- No se dispone de sistema de comunicación
	
	7.- Se requiere asistencia médica especial
	

	4.- Otros


 Impreso 4

PARTE DE FORMACIÓN EN PREVENCIÓN

	APELLIDOS Y NOMBRE
	D.N.I.
	TIPO DE FORMACIÓN
	FIRMA DEL TRABAJADOR

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


El personal que figura en esta hoja, ha recibido formación en prevención y conoce la evaluación de riesgos de su puesto de trabajo. También ha recibido información y formación sobre los riesgos de las tareas a realizar y de las medidas de prevención propias de dichas tareas, así como de los riesgos reflejados en la documentación entregada por el CIC



a
de

de


Fdo: Representante de la empresa




